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Nissedal kommune har skilt ut delar av kommunen si verksemd i interkommunale samarbeid,
interkommunale selskap, aksjeselskap og stiftingar. Dei fleste av desse er eigne rettssubjekt
og blir ikkje regulert av kommunelova.

Val av organisasjonsform legg rammene for kva have kommunestyret har til styring av desse
verksemdene. Fristilte selskap har eigne selskapsorgan og er regulerte av saerskilt regelverk,
som mellom anna regulerer forholdet mellom eigarane (kommunen) og selskapsorgana.
Dette gjev utfordringar nar det gjeld demokratisk folkevald styring, innsyn og kontroll av
verksemda. Eigarstyring og selskapskontroll er kommunesektoren sitt verkty for & mate
desse utfordringane.

Ei eigarskapsmelding skal gjere tydeleg kva kommunen vil med sitt eigarskap, formal og

langsiktige mal og grunnleggande prinsipp som skal gjelde for selskap som kommunen vel &
nytte for delar av si verksemd. Vidare skal ei eigarskapsmelding innehalde ein oversikt over
dei foretaka og selskapa som kommunen er eigar i og eigarstrategi for det einskilde selskap.

Eigarskapsmeldinga skal ikkje nyttast til & detaljstyre selskapa. Nar kommunen vel a leggje
ein del av sine verdiar inn i eit selskap, medfgrer det og ei overfgring av styringsrett til
verksemda. Kommunen ma trekkje opp ei ytre ramme av prinsipp og reglar, og innafor denne
eigarstrategien ma selskapet ha ein stor grad av spelerom.

Kommunen kan som medveten eigar utgve sitt eigarskap gjennom generalforsamling,
representantskap og eigarmgte. Om kommunen gjer dette godt nok, vil koma fram gjennom
eigarskapskontroll som kommunens kontrollutval utgver som del av selskapskontrollen i
kommunen. Heimel for selskapskontroll finn me i kommunelova §77, jf. i tillegg §80 om
innsynsrett i selskap.

Plan for selskapskontroll for kvar firedrsperiode skal leggjast fram for kommunestyret seinast
innan utgangen av aret etter at kommunestyret er konstituert, jf. Forskrift om kontrollutval i
kommunar og fylkeskommunar. Gjennom denne planen vil kommunestyret vedta kva for
selskap som skal undersgkjast, anten som eigarskapskontroll (obligatorisk) eller
forvaltningsrevisjon (friviljug).

Denne eigarskapsmeldinga er delt i fire hovuddelar der dei to siste delane er konkrete i hgve
til dei selskapa kommunen eig og kva for eigarstrategi kommunen har for dei ulike selskapa.
Det er difor viktig at meldinga er dynamisk og blir endra nar det blir endring i faktiske eller
juridiske rammer.

Eigarskapsmeldinga kan vera eit nyttig oppslagsverk, og skal ligge open og tilgjengeleg for
alle pa kommunen si heimeside.



1.1 Kvifor kommunalt eigarskap?
Det er fleire grunnar til at kommunen kan gnskje eigarskap, slik som:
a) Det kan vere lovpalagde kommunale tenester som kommunar lgyser i fellesskap med
andre kommunar. IATA og PPT er deme pa dette
b) Lovpalegg. (Offentleg eigde kraftselskap skal vera organisert som aksjeselskap, ev
DA)
c) Onskje om ei samfunnsbyggjande rolle. (Eigarskap i Kvito as er eit deme pa dette)
d) Eigarskapet kan ha ei forretningsmessig grunngjeving, dvs eit gnskje om at
verksemda skal gje overskot som blir plagd tilbake til eigarane. (Eigarskapet i VTK
kan delvis ha ei slik grunngjeving.)

Kommunen kan ha ulik motivasjon for ulike typar eigarskap. Me skil gjerne mellom politisk og
finansiell motivasjon, men dette er ikkje alltid lett a skilje, da dei fleste selskapa har
samansette mal og motivasjonen kan vere delvis finansiell og delvis politisk.

Politisk motivert eigarskap:

> Drifta er lovpalagd eller kommunale kjerneoppgaver

» Motivet for selskapsdanning kan vera
» effektivisere tenesteproduksjonen
* gnskje om betre samfunnsgkonomiske resultat
» binde regionen tettare saman

> Eriavgrensa grad underlagt avkastningskrav

» Typiske omrade: drift og vedlikehald, VAR, arealdisponering, samferdsel,
arbeidsmarknadstiltak og kultur

Finansielt motivert eigarskap:
» Selskap som er marknadseksponera
> Motivet er at det er mogleg a fa skonomisk utbytte av innskoten kapital og avgrensa
gkonomisk ansvar
» Organisert som aksjeselskap

1.2 Kort om ulike eigar-/selskapsformer og val av selskapsform

Eit kommunalt eigarskap kan ha mange ulike former. Aksjeselskapsforma kan nyttast av ein
kommune som vil starte verksemd aleine, og saman med private eller andre offentlege
organ. Eit interkommunalt selskap kan berre ha kommunale eller fylkeskommunale eigarar,
og har som fgresetnad at fleire deltek saman om selskap. Kommunen kan ikkje etablere eller
vera deltakar i ansvarlege selskap eller kommandittselskap. Skal det samarbeidast med
private ma derfor aksjeselskapsforma nyttast.

Kommunen kan vera deltakar i samvirkefgretak eller vera stiftar av ei stifting. Dersom
kommunen gnskjer ein friare organisering av eiga verksemd enn i ordinzere etatar, kan me
nytte kommunale faretak.

Her er eit kort oversyn over kva som skil ulike selskapsformer. Oversynet er ikkje fullstendig,
men gjev ein peikepinn pa nar me bgr bruke dei ulike selskapsformene.

1.2.1 Aksjeselskap (AS, AL, LL, ASA)
Eit aksjeselskap (AS) er regulert i aksjeloven 13. juni 1997 nr 44 (AS) og allmennaksjelova
av 13. juni 1997 nr 45 (ASA). Selskapet er kjenneteikna med:



1) Eit AS blir gjerne etablert der det er tenester som skal ytast i ein konkurranseutsett
marknad. Selskapsforma er lite eigna til & organisere lovpalagde tenester, eller
tenester der det er stor trong for/@nskje om politisk styring

2) Eit AS er eit sjglvstendig rettssubjekt og er ikkje ein del av kommunen — korkje
organisatorisk eller gkonomisk.

3) Aksjonzerane sin gkonomiske risiko er avgrensa til aksjekapitalen, med tillegg av
eventuelt eigarlan til selskapet. Eit AS kan difor ga konkurs. Minimum aksjekapital
skal vera 30 000 kr

4) Det gvste organet i eit aksjeselskap er generalforsamlinga. Generalforsamlinga
fastset normalt vedtektene for selskapet. Kommunestyret fastset eit selskap sine
vedtekter i samband med nyetablering. Generalforsamlinga er ansvarleg for at
selskapet har eit styre, ein revisor om selskapet har omsetnad over 5 mill. kr (ved
omsetning under 5. mill. kr. star ein fritt til & ha revisor i selskapet eller ikkje), at
selskapet har tilstrekkeleg kapital og akseptable rammevilkar for drift.

5) Kommunen kan som aksjeeigar ikkje gje direkte palegg til selskapet sitt styre utan a
ga via generalforsamlinga. Styremedlemene skal i fyrste rekkje ivareta selskapet sine
- og ikkje kommunen sine - interesser. Dersom det skulle bli interessekonflikt bar
styret innkalle til ekstraordinzer generalforsamling.

6) Ein aksje gjev ei royst pa generalforsamlinga. Aksjedel pa 34% gjev heve til & hindre
ei vedtektsendring, 51% gjev fleirtal i allminnelege saker som t.d godkjenning av
budsjett, 67% gjev have til & vedta ei vedtektsendring og 90% gjev rett til & lgyse inn
dei andre aksjane fra andre eigarar.

7) Skilnaden pa ASA og AS er at ASA-forma blir nytta der det er stor aksjespreiing, og
der selskapet @nskjer & hente inn kapital gjennom emisjonar rette mot almenta, til
demes fra bersen.

1.2.2 Interkommunalt selskap (IKS)
Interkommunale selskap er regulert av lov om interkommunale selskap av 29. januar 1999 nr
6.
Selskapet er kjenneteikna ved:
1) Bade kommunar, fylkeskommunar og andre interkommunale selskap kan vera
deltakar i interkommunalt selskap
2) Deltakarane har uavgrensa ansvar for selskapet sine plikter, men slik at den
einskilde deltakar sitt ansvar er avgrensa til ein prosentdel av selskapet sin totale
samla skyldnad
3) Det gvste organet i selskapet er representantskapen. Kvar deltakar har rett til &
vera representert, og medlemmer blir peika ut av kommunestyret eller
fylkestinget. Kvar deltakar har ei stemme med mindre anna er fastsett i
selskapsavtala. Dersom ikkje anna er nedfelt i selskapsavtala, blir vedtak fatta
med alminneleg fleirtal.
8) Selskapet blir oppretta ved at det blir inngatt ei selskapsavtale mellom deltakarane,
der deltakarar, faremal, innskotsplikt, tal pa styremedlemmer og tal pa medlemmer i
representantskapet skal vere avtalt.

1.2.3 Interkommunalt samarbeid etter kommunelova § 27 (IS )

Interkommunalt samarbeid etter § 27 kan etablerast av ulikt slag. Samarbeidet er lite regulert
i lova, og det er i stor grad opp til kommunane korleis dei vil organisere det. Det er derfor eit
mindre bunde samarbeid enn eit IKS. Hovudkjenneteiknet er at det blir oppretta eit felles
styre for a forvalte felles oppgaver.

Det skal opprettast vedtekter for styret som minimum skal innehalde styret si samansetting
og korleis det skal veljast, styret sine oppgaver, om deltakarane skal gjere innskot og om
styret har avgjerdsmakt til a forplikte deltakarane gkonomisk. | utgangspunktet er ikkje eit



slikt selskap eit eige rettssubjekt, men samarbeidet kan organiserast som eit eige
rettssubjekt.

1.2.4 Kommunale foretak (KF)

Det kommunale fgretaket er regulert etter kommunelova sitt kapittel 11 utforma for eit tilbod
for ei kommunal organisering av meir forretningsprega verksemd. Det kommunale fgretaket
er ein utskilt del av den kommunale forvaltninga. Men gkonomisk og rettsleg er det ein del av
kommunen. Kommunen blir halden ansvarleg for all verksemd i feretaket. Dersom
verksemda er utsett for risiko bar denne modellen difor ikkje nyttast.

Foretaket skal ha ein dagleg leiar, som er ansvarleg for den daglege drifta og rette seg etter
styret sine retningsliner og vedtak. Dagleg leiar er dermed ikkje underlagt kommunen sin
administrasjon. Styret er underlagt kommunestyret, og ikkje den administrative leiinga i
kommunen. Administrasjonssjefen har likevel materett i alle styremote, og kan krevje at
kommunestyret skal handsame bestemte saker.

1.2.5 Stifting

Stiftingar er regulert i lov om stiftingar 15.6.2001. Ei stifting skil seg fra dei andre
selskapsformene ved at den "eig seg sjglv», den har ikkje eigarar. Denne styringsmodellen
er eigna for oppgaver som kommunen ikkje gnskjer @ ha paverknad pa, t.d. legat og
stenadsordningar etter donasjon fra private og med deira statuttar. Kommunen kan berre
paverke stiftinga gjennom val av styremedlemmer, men har utover dette inga paverknad nar
det gjeld leiing, styring, oppla@ysing eller disponering av verdiar. Stifting vil difor i dei fleste
tilfella vera ein lite eigna selskapsform for ein kommune.

1.2.6 Samvirkefgretak

Selskapsforma liknar pa AS, men det er ikkje krav om storleik pa eigenkapitalen. Det er og
eit krav om at eigarane sjolv deltek aktivt i verksemda. Reine investorar kan fylgjeleg ikkje
vera med. Ved lov 29.06.2007 nr 81 er det vedteke ny lov om samvirkefgretak.
Samvirkeforma er basert pa brukardeltaking og ikkje pa passiv kapitalforvaltning.

1) Kommunen skal definere fgremalet med selskapet (alle selskapsformer) og skal som
eigar gje klare langsiktige mal for selskapa gjennom eigarstrategi for det einskilde
selskap. Kommunen skal setje utbyte- og avkastningsmal for selskapa.

2) Nissedal kommune fremjar sine interesser gjennom generalforsamling,
representantskap og eigarmgte. Kommunen fgreset at styret sjglv kontrollerar leiinga
av selskapet pa vegne av eigarane.

3) Kommunens formelle eigarorgan er kommunestyret. Kommunestyret har eit tilsyns-
og kontrollansvar for kommunens eigarskap, og vedtek eigarmelding og
eigarstrategiar for dei selskapa kommunen har eigarinteresser i. | selskap med fleire
eigarkommunar bgr kommunane utarbeide felles eigarskapsmelding og utbytepolitikk.

4) Arsmeldingar blir lagt fram for kommunestyret, som og skal f& jamleg informasjon om
selskapa. Kommunestyret gar i starten av ny kommunestyreperiode gjennom dei
selskapa som dei gnskjer selskapskontroll for.

5) Det bgr nyttast valnemnd som grunnlag for & setje saman styra i selskapa. Styra skal
setjast saman ut fra kompetanse, kapasitet og mangfald ut fra selskapets behov,
eigenart og formal.



Styret sitt arbeid skal evaluerast jamleg.

6) Godtgjersle til styret skal vera pa moderat niva, men rimeleg ut fra styrets ansvar,
kompetanse, tidsbruk og kompleksiteten til arbeidet. Leiars lgnsniva bar vera
konkurransedyktig, men ikkje Ignsleiande.

7) Selskapa skal vere medvetne om sitt samfunnsansvar, og saerleg vektlegge arbeid
mot misleghald og korrupsjon, rett og effektiv ressursbruk ved anskaffingar , hag
standard pa arbeidet med helse, miljg og tryggleik, likestilling, mangfald og
samfunnstryggleik.

8) Nissedal kommune sine etiske retningsliner skal ligge til grunn for den verksemda
som vert drive i selskap der kommunen har eigarinteresser. Selskapa bgr ha eigne
etiske retningsliner.

9) Nissedal kommune skal vera open om sin eigarstrategi og selskapa si verksemd, og
informasjon skal vera tilgjengeleg for alle.

10) Nissedal kommune sine styrerepresentantar skal vera registrert i styrevervregisteret.

Ved sida av formalisering av samarbeid gjennom ulike selskapsformer, er kommunen
deltakar i avtalt regionsamarbeid. Som ein relativt liten distrikiskommune har Nissedal pa
fleire omrade fgremoner av & samarbeide tett med nabokommunane, bade om tiltak knytt til
samfunnsutvikling og naeringsutvikling og om tenesteproduksjon.

Vest-Telemark-radet er vart organ for koordinering av denne type tiltak.

Alternativ til selskapsdanning kan vera vertskommunesamarbeid, som er ein del av
kommunal tenesteproduksjon. Barnevernssamarbeidet i Vest-Telemark er til demes eit
vertskommunesamarbeid, der Kviteseid kommune har ansvaret for tenesta pa vegne av
Vest-Telemarkskommunane, og utgiftene vert fordelt p4 kommunane etter avtale.

3.1 Nissedal kommune sine eigardelar i selskap

3.1.1 Nissedal kommune sin ansvarsdel i interkommunale selskap og samarbeid

Telemark kontrollutvalgssekretariat IKS - eigardel 1,4%

Telemark kommunerevisjon IKS - eigardel 0,54%

IKA Kongsberg IKS - eigardel 1,07%

Indre Agder og Telemark avfallsselskap IKS - eigardel 10,3%
Vest-Telemark Pedagogisk Psykologiske Teneste IKS - eigardel 8%
Interkommunalt brannvernssamarbeid i Vest-Telemark - eigardel 10%
Barnevernstenesta i Vest-Telemark

VVVVVYVYVYY

3.1.2 Nissedal kommune sin eigardel i heileigde kommunale aksjeselskap - AS
» Vest- Telemark Kraftlag AS - eigardel 5 %
» Kvito AS - eigardel 0,43%
» Kommunekraft AS - eigardel 0,31%

3.1.3 Nissedal kommune sin eigardel i selskap med avgrensa innsynsrett - AS
» Rehabiliteringssenteret AIR AS - eigardel 0,25%
» Vest-Telemark Blad AS — eigardel 3,4%
» Vest-Telemark Naeringsbygg AS - eigardel 1,4 %
» Telemark Bilruter AS - eigardel 0,044%



4.1 Kapital og utbytte

Kapitaliseringa av dei ulike selskapa er eit mogleg verktgy for styringa av dei. For mykje og
for lite eigenkapital kan medfgre effektivitetstap. Det er viktig at selskapa der kommunen har
eigarinteresser er riktig kapitalisert i hgve til eigarane sine ambisjonar, selskapets
rammevilkar og den valde strategi.

Eigarkommunane bgr definere sine forventningar til utbytte gjennom a etablere ein
utbyttepolitikk som er fgreseieleg bade for selskap og eigarar. Nissedal kommune har
tradisjonelt fatt utbytte fra Vest-Telemark kraftlag (VTK) og Telemark bilruter (TB). Det er
saerleg viktig for Nissedal kommune at ein i desse selskapa har ei harmonisert haldning til
kva utbyttepolitikk kommunane skal fare. Storleiken pa utbyttet i VTK har variert slik det gar
fram av tabellen under (knytt til kommunens rekneskapsar). Tabell B syner selskapet sitt
arsresultat etter skatt(i selskapets rekneskapsar). Ein felles utbyttepolitikk er difor gnskjeleg.

Tabell A (i heile 1 000)

2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012

22 000 15 000 10 000 10 000 15 000 7 000 20 000

Tabell B (i heile 1 000)

2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012
44 281 43730 30 389 26 954 43 445 14 493

Utbyttestrategi for Vest-Telemarkkommunane i VTK blir handsama i eigen eigarstrategi for
selskapet, og ikkje ytterlegare kommentert i dette dokumentet. Det ma da presiserast at det
arlege utbyttet ikkje er tenkt hggare enn selskapet sitt arsresultat etter skatt som dei siste ara
har vore som fglgjer:

4.2 Eigarskap — gjennomgang av eigarinteresser

Gjennomgangen gjev eit oversyn over samtlege selskap Nissedal kommune har
eigarinteresser i, og tek for seg:

1. Aksjeselskap

2. Interkommunale samarbeid

3. Interkommunale selskap

Eigarskapa i dei ulike selskapa , jf. oversikta over er kartlagt og forsgkt systematisert ved a
presentere desse skjematisk med folgjande informasjon:

- informasjon om selskapet - styreinformasjon

- eigarar og eigardelar - rapportering fra selskapa
- selskapets styringsdokument - bakgrunn for eigarskapen
- fgremal - vurdering og eigarstrateqgi

4.2.1 Nissedal kommune sin eigarstrategi i interkommunale selskap og samarbeid

Telemark kontrollutvalgssekretariat IKS - eigardel 1,4%

Telemark kommunerevisjon IKS - eigardel 0,54%

IKA Kongsberg IKS - eigardel 1,07%

Indre Agder og Telamark avfallsselskap IKS - eigardel 10,3%
Vest-Telemark Pedagogisk Psykologiske Teneste IKS - eigardel 8%



e Interkommunalt brannvernssamarbeid i Vest-Telemark - eigardel 10%
e Barnevernstenesta i Vest-Telemark



4.2.1.1 Agder og Telemark kontrollutvalgssekreteriat IKS

INFORMASJON OM SELSKAPET

AGDER OG TELEMARK

KONTROLLUTVALGS-

SEKRETARIAT IKS
Selskapsform: Interkommunalt selskap
Orgnummer: 987 993 766
Stiftingsdato:  8.2.2005
Kontaktperson: Line Bosnes Hegna
Nettadresse: https://temark.no/

EIGARAR OG EIGEDELAR

Nissedal kommune er ein av 34 kommunar med delt ansvar. Nissedal sitt innskot er pa kr 18 800,- som
er 1,4% av selskapets driftsfond pa kr 990 000,-.

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjoneeravtale Vedtekter Etiske retningsliner
Selskapsavtale| Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutinar

Samarbeidsavtale | Strategiplanar | Klima-/miljeplanar

FORMAL OG STRATEGI

Selskapet skal utfere den lovpalagte sekretariatsfunksjonen for deltakarane sine
kontrollutval.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styreleiar: Jorund Arne Ruud
Nestleiar: Irene Solli - Vest-Agder
Medlem Dag Eide - Aust-Agder



https://temark.no/

Utdrag fra siste rekneskap 2017

Driftsregnskap

Driftsinntekeer Regnskap 2017 Reg. budsjet Oppr.budsjest  Regnskap 2016
Refugjoner 573 576 310000 310000 369 249
Overforing fra eiere 6203 000 6203 000 6203 000 6 008 000
Sum driftsi 6776 576 6 513 000 6 513 000 6377 249

Driftsutgifter

Lemnsutgifter 4063 791 4 188 000 A4 188000 3589 728
Sosiale utgifter 1001 149 1110000 1 110000 1149 038
Kjop av varer BE3 T48 065 674 970000 743 981
Kjap av tjenester fra fylkeskommunen 162 026 160 000 160 000 157 613
Overfaringer 160 740 110 000 110 000 146 144
Sum dri gi 6271 453 6 533 674 6 538 000 5 786 504
Bratio driftsresultat 505123 -20 674 -25 000 590 745

Finansinntekter
Renteinntekter og utbyte 33261 30000 30000 27380

Sum eksterne finansinntelkter 331261 30 000 30000 27 380

Finansutgifier

Renteutgifter og lineomkostninger o 674
Sum eksterne finansutgifter 0 674
Resuliat eksterne finanstr j 33261 30 000 30000 26 T06
Netto driftsresultat 538 384 9326 5000 617 451

Interne finanstransakgjoner

Bruk av tidligere drs regnsk. m_mindreforbruk 614 489 614 489 i] 286 355
Bruk av disposisjonsfond 0 0 o 0
Sum bruk av avsetninger 614 489 614 489 1) 286 355
Overfart til investeringsregnskapet 4326 5326 5000 2962
Dekning av tidligere &rs regnsk.m. merforbruk 0 ] 0 ]
Avsatt til disposisjonsfond 614 489 614 489 1] 286 355
Sum ings 618 815 623 815 5 000 289 317
Regnskapsm. mindreforbruk 534 058 0 0 614 489

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Far tilsendt arsmelding. Ordferar deltek pa representantskapsmete, med varaordferar som vara.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

I november 2003 gjorde Stortinget ved behandlinga av Ot. prop. nr. 70 (2002-2003) Om
lov om endringer i lov av 25. september 1992 nr. 107 om kommuner 0g

fylkeskommuner m.m. (kommunal revisjon) vedtak om endringar i kommunelova og
andre lover.

Lov endringane medferte m.a.:
at kommunane kan konkurranseutsette revisjonsoppdrag
at forvaltningsrevisjon kan bli utfert av andre enn den som er ansvarleg for
revisjonen av drsrekneskapen.
det selskap, som har revisjonsoppdrag i kommunen, ikkje kunne ha
sekretariatsoppdrag for kontrollutvalet i same kommune, og omvendt.

Fylkesstyret i KS oppnemnte 8. mars 2004 difor ei arbeidsgruppe med mandat a leggje fram
eit forslag til sekretariatsfunksjon for kontrollutvala i Telemark fra 1. juli 2004,
herunder foresla organisasjonsform, eigartilknyting, bemanning, fysisk plassering og




budsjett for 2004.

Nissedal kommunestyre gjekk inn i samarbeidet 9. desember 2004.

KOMMUNENS EIGARSTRATEGI

Dette verkar til & vere ei god loysing for denne delen av forvaltninga knytt til

sekretariatsfunksjon for Kontrollutvalet, og ber halde fram.




4.2.1.2 Telemark Kommunerevisjon IKS

INFORMASJON OM SELSKAPET

TELEMARK

KOMMUNEREVISJON IKS
Selskapsform: Interkommunalt selskap
Org.nummer: 985 867 402
Stiftingsdato:  6.3.2005

Kontaktperson: Kjell Peter Ekman
Nettadresse: www.tekomrev.no

EIGARAR OG EIGEDELAR

Nissedal kommune er ein av 20 kommunar/fylkeskommune med delt ansvar. Nissedal sitt innskot er
pa kr 6 500,- som er 0,54% av selskapskapitalen pa kr 1.198 500,-.

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjoneeravtale Vedtekter Etiske retningsliner
Selskapsavtale| Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutinar

Samarbeidsavtale| Strategiplanar| | Klima-/miljeplanar

FORMAL OG STRATEGI

Telemark kommunerevisjon IKS skal utfgre lovpalagte revisjonsoppgaver for deltakerne.
Telemark kommunerevisjon IKS kan utfgre andre revisjonsoppdrag og radgivning for deltakerne.

Telemark kommunerevisjon IKS kan utfgre revisjonsoppdrag og radgivning for andre selskaper.

Selskapet har ikke erverv til formal.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styreleiar: Ranveig Sem
Nestleiar: Edvard Maland
Medlemmer: Maj-Lis Stordal, Liv Grinde, Bjernar Fjeld, Erik Bystrom og Anne Hagen Stridsklev.

NOKKELTAL i heile 1 000
Rekneskap 2016 2015 2014 2013 2012
Driftsinntekter 24014 24 405 25043 24110 23 435
Driftsresultat 1085 1737 213 1097 -391
Resultat for skatt 1180 1863 365 1249 -196
Sum eigedelar 12 679 11 526 10 230 9519 8419

Eigenkapital 9150 7981 6132 5767 4518



http://www.tekomrev.no/

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Far tilsendt arsmelding. Ordferar deltek pa representantskapsmete, med varaordferar som vara.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

Fylkesstyret i KS Telemark hadde ei arbeidsgruppe for @ giennomga rapport om framtidig
organisering av kommunal- og fylkeskommunal revisjon i Telemark. Sja elles omtale i same punkt om
kontrollutvalssekretariatet.

Nissedal kommunestyre gjekk inn i samarbeidet 12. desember 2002.

KOMMUNENS EIGARSTRATEGI

Kommunale og private gkonomiprosessar og rekneskapssystem skil seg fra kvarandre, noko

som figuren under gjev ei god framstilling av:

r &

FORRETNINGS- OFFENTLIGE
VIRKSOMHET VELFERDSGODER

KOSTNAD INNTEKT

PRODUKT PRIORITERING

SALG UTGIFTER
INNTEKT PRODUKT
Y v
PROFITT VELFERDSEFFEKT

9 J

Det er ogsa difor ei foremon at den som reviderer er finansielt orientert med fokus pa tilgang
pa og bruk av midlar, med periodisering av inntekter og utgifter uavhengig av tidspunktet

for betaling (modifisert “kostnadsregnskap”).

Medlemskapen i Telemark kommunerevisjon verkar saleis til & vere ei god loysing for

utfering av revisjonstenester for kommunen, og ber halde fram.




4.2.1.3 Interkommunalt arkiv for Buskerud, Vestfold og Telemark

INFORMASJON OM SELSKAPET

Interkommunalt Arkiv for

Buskerud Vestfold og Telemark

IKS

Selskapsform: Interkommunalt selskap
Org.nummer: 971 309 040
Stiftingsdato: ~ 13.11.2002

Kontaktperson: Wenche Risdal Lund
Nettadresse: www.ikakongsberg.no

EIGARAR OG EIGEDELAR

Nissedal kommune er ein av 42 kommunar/fylkeskommunar med delt ansvar. Nissedal sitt
eigartilskot er pa kr 284 500,- som er 1,07% av totalkapitalen pa kr 26.592.493,-.

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjonzeravtale Vedtekter Etiske retningsliner

Selskapsavtale| Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutinar

Samarbeidsavtale| | Strategiplanar| | Klima-/miljoplanar

FORMAL OG STRATEGI

Formaélet med selskapet er & legge tilhova til rette for at eigarane skal ha ei rasjonel,
funksjonsdyktig og effektiv gjennomfering av intensjonar og bestemmelsar i arkivlova.
Selskapet skal kunne fungere som arkivdepot for eigarane, samt selge kompetanse og
arkivtenester til andre.

Selskapet skal kunne fungere som fylkesarkiv for deltakande fylkeskommunar, og skal
kunne motta privatarkiv.

Selskapet skal felge Lov om arkiv og forskrifter om offentlige arkiv.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styreleiar: Astrid Sommerstad
Nestleiar: Bjorg Tveito Lundefaret
Medlemmer: Kurt Orre, Steffen Stordalen, June Wahl, og Grethe Vallumred.



http://www.tekomrev.no/

REKNESKAPEN 2017

MWoter Regnskap  Reg.budsjett Opprbudsjett Regn. ifjor

{riftsinntekter:

Salgsinntakter & 6935 415 5990 000 3820000 3243 187
Refusjoner 78 28317938 27 409000 27 408 000 18493 583
Overfpringer -
Andre diiftsinntekter -
Sum driftsinntekter 8 35753352 33 393 000 31229000 31736779
Drlftsutgifter:

Lann inkl. sasiale utgifter 34 18226622 13481000 15 323 000 13183 098
Kj@p av varer og tjenester 3B 6147 054 G 182 000 7120 000 5564473
Overfgringer 1214 016 - - 963 426
Kalkulatoriske avskrivninger 5 3033086 - - 3343 584
Andre driftsutgifter -
Sum driftsutgifrer: 28600778 24 663 000 22443000 13 054 581
Brutto driftsresultat: 7152574 8735 QDO 8786000 8682199
Finansposter:

Renteinntekter 261 367 250 000 200 000 297 8&7
Renteutgifter 1624772 1200000 2200 000 1 625 745
Avdrag pd l3n 11,14 2631413 2650000 2650 000 2632027
Wotpost avskrivminger 3013086 - - 3343 5B4

Ordinsert resultat {Res. for interne
firansieringstransaksjoner) 6170843 4136 000 4135 000 8065 898

Interne finansieringstransaksjoner:

Avsetninger 12 5731605 5731605 4136000 7715320
Bruk av Ldbgere avsetninger 12 1706546 1696546 - 1345 968
Brukt til finansiering av utgifter |

kapitalregnskapet 100941 100941 - -

Regnskapsmessig resultat [Res.
etter interne
firansieringstransaksjoner) 2044 843 . . 1 696 546

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Far tilsendt arsmelding. Rddmannen deltek pa representantskapsmote.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

IKA Kongsberg blei stifta i 1992 som ein kompetanseinstitusjon innan arkivfaget, etter eit
initiativ fra Statsarkivet i Kongsberg. I starten var det organisert som ein interkommunal
samarbeidsordning med 15 medlemer. Den 13. november 2002 ble det nye interkommunale
selskapet stifta med heimel i lov om interkommunale selskap.

KOMMUNENS EIGARSTRATEGI

Det er ein styrke innan det arkivfaglege & ha ein sentral kompetanseorganisasjon som har
tung ekspertise innan arkivdanning, elektronisk arkiv, rettigheitsdokumentasjon,

preservering, administrative arkiv og digitalisering.

Medlemskapen i Interkommunalt arkiv verkar saleis til & vere ei god loysing for

arkivrelaterte tilheve for kommunen, og ber halde fram.




4.2.1.4 Indre Agder og Telemark avfallsselskap IKS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Indre Agder og Telemark avfallsselskap IKS
Selskapsform: Interkommunalt selskap
Org.nummer: 891741 642
Stiftingsdato:  21.11.1996
Kontaktperson: Roar Karlsen

Nettadresse: http://iata.no
EIGARAR OG EIGEDELAR
Nome kommune 46,9%

Drangedal kommune 29,8%

Amli kommune 13,0%

Nissedal kommune 10,3%

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjoneeravtale Vedtekter Etiske retningsliner
Selskapsavtale Styreinstruks | | Varslingsregler/rutinar

Samarbeidsavtale[ | Strategiplanar] | Klima-/miljeplanar

FORMAL OG STRATEGI

Hovudaktiviteten til IATA er innsamling og behandling av avfall og slam frd hus, hytter og
neeringsverksemd i kommunane Drangedal, Nissedal, Nome og Amli.

Selskapet dekker innsamling i alle fire kommunane. Avfallet blir sortert i fleire fraksjonar.
Mange fraksjonar blir leverte til selskap som nyttar avfallet til ny produksjon. Slam blir
behandla lokalt, matrester blir behandlet i vart eige biogassanlegg, mens restavfall blir
energiutnyttet hos andre.

Med forbod mot & deponere avfall pa deponi i 2010 har IATA konsesjon for a deponere gitte
fraksjoner pa Langmoen, mens Stormo er avsluttet som deponi. For deponiet pa Stormo er
det vedtatt ein avslutningsplan, men pa Langmoen kan IATA deponere gips i eiga celler, og
behandle slam etter konsesjon gitt av Fylkesmannen.

Slam blir behandla bade pa Stormo og pa Langmoen. To til tre tilsette frd IATA driftar bilene,
som kan nyttas ca. 9 manadar i aret.

Selskapet har samarbeid med andre kommunar/selskap for & auke graden av vidareforedling
av avfall.

Selskapet har hatt rimelege og gode tenester for kundane. I 2015 ble det innfert dunkelasning
fra tidlegare sorteringsskap. Vi opplever hogare grad av sortering i husholdningane.
Sortering i hyttebuer er ikkje god nok.



http://iata.no/

Nye nasjonale mal i avfallspolitikken gjer at selskapet ma sja pa moglegheiter for bade utvida
samarbeid med andre kommunar/avfallsselskap og sja pa moglegheiter for nye og eller endre
vare produksjonsprosessar.

Biogassanlegget for behandling av matavfall pd Langmoen blei det fattet vedtak om varig
drift i 2015. Det er signert avtale med Norsk Gjenvinning som leverer bade gips og matavfall
til vart deponi og biogassanlegg.

Selskapet IATA Neering AS har ansvaret for drift av anlegget som IATA IKS er eineeigar av.
Selskapet har som feremal a sikre ei miljerektig og ekonomisk forsvarleg oppsamling,

innsamling, transport og slutthandsaming av avfall, redusere mengda av avfall og legge til
rette for gjenvinning gjennom kjeldesortering i IATA-kommunane.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styreleiar: Pal Kristiansen
Nestleiar: Hans Fredrik Wessel-Hansen Tangen

Styremedlemmer: Magne Haugsja, Sissel Bronken, Anne Marie Borresen Gramstad og Kay
Runar Hauge

NOKKELTAL i heile 1 000

Rekneskap 2017 2016 2015
Driftsinntekter 42732 41 884 41765
Driftsresultat 203 587 554
Resultat for skatt 57 545 473
Sum eigedelar 38 804 39073 29975
Eigenkapital i % 12,1 12,1 14

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

For a sja til at selskapsavtala vert overholdt skal felgjande gjerast:

Arsmelding, rekneskap og revisjonsberetning fra selskapet skal kvart ar leggast fram for
eigarkommunane.

Innkallinga til representantskapsmeta skal sendast eigarkommunane.
Protokollen fra representantskapsmeta skal sendast eigarkommunane.
Dagleg leiar i selskapet har ansvaret for a utarbeide nekkeltalsrapport til kvart styremote.

Protokoll fra styremota skal sendast medlemane av representantskapet og eigarkommunane.




Kommunane sine representantar i styret og representantskapet ma gjerast kjent med
selskapsavtala.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

Amli Kommune fekk pa midten av -90 talet storre krav fra styresmaktene pa sitt gamle
deponi enn dei klarte a tilfredsstille. Amli kommune innleidde d4 ein dialog med Nissedal og]
Drangedal om eit samarbeid. Nissedal hadde pa det tidspunktet allereie eit godt deponi pa
Langmoen, som tilfredsstilte krav med god infiltrasjon og lokalisering. Invitasjonen til
samarbeid vart teke godt i mot.

TIATA blei stifta 21.11.1996 av Drangedal, Nissedal og Amli Kommunar. IATA tok over drifta
og eigarskapet pa Langmoen Avfallsplass i 1997.

12003 blei Nome Kommune innlemma i IATA, og drifta og eigarskapen av Nome
Avfallspark vart lagt til selskapet.

11997 var IATA det forste selskapet i Telemark som starta opp med kjeldesortering i
husholdningen.

Selskapet sine primeere oppgaver er innsamling og transport av forbruksavfall. Bygge og
drive behandlingsanlegg, og gjenvinne, mellomlagre og sende vidare fraksjonar for

destruksjon eller gjenvinning.

Slam skulle ogsa vere ein del av selskapet sitt arbeidsomrade.

KOMMUNENS EIGARSTRATEGI

Selskapet blir ein stadig viktigare aktor for eigarkommunane etterkvart som seaerleg
hytteutviklinga har skote fart, noko omsetninga i selskapet illustrerer. Det er sdleis viktig at
selskapet i takt med dette legg til rette for eit framtidsretta og beerekraftig tenestetilbod der
det er ambisjonar om reduserte utslepp av klimagassar, og er tilrettelagt for kjeldesortering
og gjenvinning av ressursane i avfallet. Vidare forventar ein at selskapet har eit
brukarvenleg, fleksibelt og likeverdig tenestetilbod for alle brukarar, som pa ein positiv mate
stimulerer til beerekraftige haldningar og atferd. Eit vesentleg ledd i tenestetilbodet er aktiv
og malretta informasjon.




4.2.1.5 Vest-Telemark Pedagogiske psykologisk teneste PPT IKS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Vest-Telemark Pedagogisk

Psykologisk Teneste PPT IKS

Selskapsform: Interkommunalt selskap
Org.nummer: 987 570 806

Stiftingsdato:  30.3.2004

Kontaktperson: Sissel Bronken

Nettadresse: http://www.vesttelemarkppt.no/

EIGARAR OG EIGEDELAR

Eigarskap og ansvar blir dela mellom kommunane prosentvis pa bakgrunn av folketalet. Fra
kvar av kommunane skal det sa trekkjast 2 %, som til saman utgjer fylkeskommunens eigar-
og ansvarsdel. Eigar- og ansvarsdelane blir regulerte kvart fjerde ar, fyrste gongen 01.01.2020.

Eigarskapet og ansvaret blir da dela slik:

Deltakar Eigardel

Fyresdal kommune 8 %

Kviteseid kommune 15 %

Nissedal kommune 8 %

Seljord kommune 19 %

Tokke kommune 14 %

Vinje kommune 24 %

Telemark fylkeskommune 12 %

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Selskapsavtale Etiske retningsliner

] | Varslingsregler/rutinar
B Klima-/miljeplanar

FORMAL OG STRATEGI

Vest-Telemark PPT IKS er ei pedagogisk psykologisk teneste som blir drive som eit
interkommunalt samarbeid mellom kommunane Fyresdal, Nissedal, Kviteseid, Seljord,
Tokke, Nissedal og Telemark Fylkeskommune. Tenesta har kontorstad i Kviteseidbyen, men
yter tenester lokalt i alle eigarkommunane.

Vest-Telemark PP-teneste er ei rettleiingsteneste som skal bidra med kompetanse i
barnehage, skule og leerebedrifter med tanke pd & skape gode og stimulerande utviklings- og
oppleeringsmiljo gjennom tilpassa og inkluderande oppleringstilbod til barn, elevar,
leerlingar og leerekandidatar med seerlege behov.

PPT skal og sergje for at det blir utarbeidd sakkunnig vurdering nar lova krev det. PP-tenesta
vurderer om det er behov for spesialpedagogisk hjelp i barnehage eller spesialundervisning i
grunnskule, vidaregdande oppleering og for vaksne med rett til spesialundervisning.



http://www.vesttelemarkppt.no/

Oppleeringslova krev ogsa sakkunnig bistand ved:

e framskunda eller utsett skulestart

o heilt eller delvis fritak fra oppleeringsplikta

e behov for teiknsprakoppleering

e behov for punktskriftoppleering for blinde og sterkt svaksynte

e sakkunnig vurdering ved seknad om inntak pa utdanningsprogram i vidaregaande skule
pa sarskilt grunnlag

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styreleiar: Sverre Seeter

Styremedlemmer: Finn Arne Askje og Gry Asne Aksvik.

OM REKNESKAPEN

Kviteseid kommune forer rekneskap for samarbeidet. Nissedal kommune sin del av kostnadene er for
2018 rekna til kr 526 746,-, medan rekneskapen syner kr 545 693 for 2017.

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Far tilsendt arsmelding. Ordferar meter i representantskapet.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

Vest-Telemarkkommunane sag det som tenleg & samarbeide 4 tilretteleggje ei pedagogisk-
psykologisk teneste i samsvar med § 5-6 i lov om grunnskulen og den vidaregaande
oppleeringa (oppleeringslova). I Vest-Telemarkradets mote 4. november 2003 blei det vedteke
a sette ned ei gruppe til & utarbeide forslag til vedtekter for Vest-Telemark PPT. Det
interkommunale samarbeidet om pedagogisk-psykologisk radgjevingsteneste hadde pagatt i
fleire ar, men samarbeidet hadde ikkje blitt formalisert tidlegare.

KOMMUNENS EIGARSTRATEGI

Nissedal kommune er kjend med rapporten fra ekspertutvalet v/Thomas Nordal;
Inkluderende fellesskap for barn og unge.

Rapporten peikar pa utfordringar i heve spesialpedagogisk kompetanse i barnehage og skule
i trad med Stortingsmelding 21. Rapporten fra ekspertutvalet peikar og pa at ressursar ber bli
overfort fra PPT til skule, og at PPT nyttar for mykje tid pa sakkunnigheitsarbeid. Det er
forslag om at retten til spesialpedagogisk hjelp/spesialundervisning skal falle vekk.

Nissedal kommune ynskjer at PPT fortsett skal fungere slik som i dag inntil Stortinget
vedtek noko anna. Me er kjend med at fagmilje, inklusiv Barneombodet, er kritiske til forslag
om at ressusrar fra PPT blir omdisponert til spesialpedagogisk verksemd i barnehagar og
skular. Dette vil i fylgje Barneombodet bidra til & svekkje rettighetane til barn og unge. Ved a
behalde PPT som ein uavhengig instans, vil ein sikre naudsynt habilitet og samstundes
sorgje for likeverdig behandling av barn/elevar med seerlege behov. Me ynskjer ei teneste
som har hegt fokus pa systemretta arbeid slik at barnehage/skule skal bli best mogelg i stand
til & gje eit godt tilpassa oppleeringstilbod til alle. Me ynskjer ei teneste som ser ein




samanhang mellom det ordineere oppleeringstilbodet til barnet/eleven, tilpassa oppleering og
spesialpedagogisk hjelp/spesialundervisning.

Vest-Telemark PPT framstar i dag som ei kompetent teneste der dei tilsette har brei og hog
utdanning innan det spesialpedagogisk/psykologiske fagfeltet. For distriktskommunar er det
urealistisk & rekruttere og behalde ein slik kompetanse spredt i kvar einskild kommune. For §
loyse utfordringar knytt til det spesialpedagogiske feltet, treng me a halde fram med det
interkommunale arbeidet som me né vurderer som sveert godt.




4.2.1.6 Interkommunalt brannvernsamarbeid i Vest-Telemark IKS

INFORMASJON OM SELSKAPET

INTERKOMMUNALT
BRANNVERNSSAMARBEID I
VEST-TELEMARK IKS
Selskapsform: Interkommunalt selskap
Org.nummer: 994 517 139
Stiftingsdato: ~ 2.12.2008
Kontaktperson: Tore Metveit

Nettadresse: http://www.vesttelemarkbrannvesen.no/
EIGARAR OG EIGEDELAR
Nissedal kommune 10%
Fyresdal kommune 10%
Tokke kommune 18%
Seljord kommune 20%

Kviteseid kommune 18%

Nissedal kommune 24%
SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjonaeravtale Vedtekter Etiske retningsliner
Selskapsavtale| Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutinar

Samarbeidsavtale| Strategiplanar| | Klima-/miljeplanar

FORMAL OG STRATEGI

Samarbeide om brannvesen og utfering av lovpalagte brannferebyggande oppgaver og
feiing i desse kommunane.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styreleiar: Gunnar FEilefstjgnn
Nestleiar: Tone Edland

Styremedlemmer: Magnhild Nordskog Ek Brynilsen, Sverre Bakke, Kristine Sandall og Nils Kristian
Moe.

NOKKELTAL i heile 1 000
Rekneskap 2016 2015 2014 2013 2012
Driftsinntekter 7 004 6 587 6 959 6123 6170
Driftsresultat 14 14 17 17 -3
Resultat for skatt 0 0 0 0 0
Sum eigedelar 2407 3021 2076 2195 1726

Eigenkapital 249 249 249 249 249



http://www.vesttelemarkbrannvesen.no/

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Far tilsendt arsmelding. Ordferar deltek pa representantskapsmaote.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

Det fyrste brannvernssamarbeidet i Vest-Telemark blei etablert 01.07.04 og omfatta det
brannferebyggande arbeidet. Samarbeidet var organisert som eit administrativt
vertskommunesamarbeid og blei administrert av Tokke kommune. Samarbeidet hadde tre
tilsette.

01.04.09 blei samarbeidet utvida til & gjelde feiing, og samstundes blei det etablert eit
Interkommunalt samarbeid (IKS): Interkommunalt brannvernsamarbeid i Vest-Telemark

(IKS). Det blei laga ei selskapsavtale som blei handsama og vedteke i alle 6 kommunestyra.

Samarbeidet har heile tida hatt kontor ved VTK sitt kontor i Hoydalsmo.

KOMMUNENS EIGARSTRATEGI

Selskapet har fatt fleire oppgaver nar hytter kjem inn i oppgaveportefolja. Ein ser ogsa
starten pa ei positiv i utvikling i selskapet, med dagens styre. Med bakgrunn i dette bor

eigarskapen vidareforast som i dag.




4.2.1.7 Barnevernstenesta i Vest-Telemark

INFORMASJON OM SELSKAPET

Barneverntenesta i

Vest-Telemark

Selskapsform: Adm. vertskommunesamarbeid med Kviteseid som vert — koml § 28-1 b
Org.nummer:

Stiftingsdato: ~ 1.4.2009

Kontaktperson: Gunn Annie Hellestad
Nettadresse: http://www.Nissedal.kommune.no/tjenester/barn-og-familie/barnevern

EIGARAR OG EIGEDELAR

Vertskommunen har arbeidsgjevaransvar for dei tilsette i barnevernssamarbeidet.
Vertskommune og samarbeidskommunane sitt ansvar vil vera regulert av gjeldande lover.
Kommunelova § 28 regulerer ansvarsforhold ved statleg tilsyn med vertskommune.

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Samarbeidsavtale Etiske retningsliner
Varslingsregler/rutinar

Klima-/miljeplanar

FORMAL OG STRATEGI

Samarbeidet skal utfere dei oppgavene kommunen har jfr. Lov om barneverntjenester.

Dette fratek ikkje kommunen ansvaret den har jf. Lov om barneverntjenester §§ 3-1 og 3-2 om
ferebyggjande verksemd. De viktigaste malsetjingane med samarbeidet er ei felles
organisering av tenestetilbodet, styrke og utvikle dei aktuelle tenestene og betre ordningar
for a kunne rekruttere og halde pa fagutdanna personale.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Kommunestyret i samarbeidskommunane delegerer mynde til raiddmannen i sin kommune
som delegerer vidare til rddmannen i Kviteseid. Kommunestyret i vertskommunen delegerer
mynde og oppgaver jf. denne avtala til rddmannen i vertskommunen.

Kviteseid kommune ved radmannen far delegert all mynde (rettar og plikter) til uteving av
lov om barneverntjenester av 20. juli 1992 nr 100 fra samarbeidskommunane. Rddmannen i
vertskommunen skal delegere mynde vidare til barnevernsleiar og stadfortredar for

barnevernsleiar, jf. Kommunelova.

REKNESKAPSINFORMASJON

Utgifter til administrasjon og drift av tenesta blir fordelt pa kommunane i hove talet pa
barn i aldersgruppa 0 - 18 &r pr. 01.01. aret for budsjettaret. Kviteseid kommune forer
rekneskap for samarbeidet.

Overskot/underskot skal ikkje ga inn i vertskommunen sitt meir-/mindreforbruk.

Overskot blir avsett pa fond i vertskommunen sitt rekneskap. Midlane reknast som "reservert



http://www.vinje.kommune.no/tjenester/barn-og-familie/barnevern

seerskilde foremal i hove til avtale" og disponerast av Barnevernsamarbeidet. Underskot ma

dekkast inn ved bruk av oppspart fond eller ved fordeling pa dei seks kommunane.

Rekneskapen for 2017:

Konto Konto (T) ‘ Ansvar ‘ Ansvar (T) ‘ Oppr.budsjett | Bud.endrngar

Rev.budsjett ‘ Belgp rekneskap | Bud.avik

13500 KOMMUMAR KAUP AV TEMESTAR 1610600 BARNEVERM DRIFT FUNKSION 244 3 066 000,00 0,00 3066 000,00 274119200 -324 508,00
13500  KOMMUMAR KAUP AV TEMESTAR | 1610610 BARNEVERM IKKJE PLASSERT AV BARNEVERMET FUNKS).251 800 000,00 0,00 800 000,00 704 636,00, -85 364,00
13500 KOMMUMAR KAUP AV TEMESTAR 1610620 BARNEVERM PLASSERT AV BARMEVERN FUNKS).252 2000 000,00 0,00 200000000 242845200 428 452,00

5 866 000,00 0,00 5866 000,00 5874 280,00 8 280,00

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Barnevernstenesta skal orientere administrasjonen i den enkelte kommune minst ei gong i
aret om drifta og om vedtak som blir fatta i vertskommunen.

Arsmelding og rekneskap skal leggast fram for Vest Telemarkradet/ Vest-Telemarktinget.
Kopi av halvarsrapportar til Fylkesmannen, arsmelding og rekneskap skal sendast til

samarbeidskommunane.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

Vest-Telemarkkommunane har sidan tidleg pa 90-talet hatt eit samarbeid om oppgaver etter
barnevernlovgjevinga. I forste omgang galdt det undersegkingar. Deretter forsek med
interkommunal barnevernsteneste fra 2004 som blei vidarefert som vertskommunesamarbeid

fra 2009 og frametter.

KOMMUNENS EIGARSTRATEGI

Eit interkommunalt samarbeid pa dette omradet har vore gunstig med omsyn til & ha ei
teneste som er kompetent og har ressursar til & handtere varierande oppgévemengde og
kompleksitet. Dette samarbeidet ma karakteriserast som vellukka og har vore modell for

andre interkommunale samarbeidet innom dette tenesteomradet.




4.2.2 Nissedal kommune sin eigarstrategi i heileigde kommunale aksjeselskap — AS

e Vest- Telemark Kraftlag AS - eigardel 5 %
e Kvito AS - Eigardel 0,43%
e Kommunekraft AS - eigardel 0,31%



4.2.2.1 Vest-Telemark Kraftlag

INFORMASJON OM SELSKAPET

Vest-Telemark kraftlag
Selskapsform:  Aksjeselskap
Org.nummer: 955 996 836
Stiftingsdato: ~ 13.09.1940
Kontaktperson: Ketil Kvaale
Nettadresse: www.vtk.no

EIGARAR OG EIGEDELAR

Fyresdal kommune 19%
Kviteseid kommune 19%
Nissedal kommune 5%
Seljord kommune 19%
Tokke kommune  19%

Vinje kommune 19%

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjoneeravtale | Vedtekter Vedtekter Etiske retningsliner
Selskapsavtale Styreinstruks | | Varslingsregler/rutinar

Samarbeidsavtale Selskapsavtale] Strategiplanar| | Klima-/miljeplanar

VEDTEKTSFESTA MAL

e Utbygging og drift av energiforsyningsnett

e Utbygging og drift av produksjonsanlegg for energi

e Omsetning av energi

e Installasjonsverksemd, teletenester o.1.

e Radgjeving, konsulentverksemd, tenesteyting og anna verksemd som har tilknyting
til dei nemnde foremal

e Desse arbeidsomrada kan organiserast som dotterselskap. Selskapet kan ogsa vera

deltakar i andre selskap innanfor desse og tilgrensande omrade

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styreleiar: Erik Skjervagen

Nestleiar: Baiba Sheine

Styremedlemmer: Aslak Bekhus, Jyvind Tveit, Jarle Solbu, Liv Grethe Ekre, Geir Kjartan Lid
og Ashild Levold.



http://www.vtk.no/

NOKKELTAL i heile 1 000

Rekneskap 2016 2015 2014 2013 2012
Driftsinntekter 244 457 218 665 222916 255173 202197
Driftsresultat 75949 52 601 54 819 77 726 31 334
Resultat for skatt 70 469 46 290 49 293 72 575 25077
Sum eigedelar 661 212 599 942 601 211 567 157 512122
Eigenkapital 319 396 290 666 298 468 281514 256 070

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Eigarmeter og tilsendt arsmelding.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

Lardalsordferar Hans Arneshaugen og stortingsmann Olav Versto hadde ei uformell samtale
under fylkestinget for Telemark i 1937, om & nytte seg av tilskotsordninga for straumtilfersel
for straumlause strok. Dette var visstnok ferste kimen til stiftinga av Vest Telemark Kraftlag
13. september 1940 som eit selskap der deltakarane hadde avgrensa gkonomisk ansvar (BA).
11981 vart Kilen Kraftlag i Kviteseid overteke og i 2000 vart Nissedal Kommunale Elverk
(NKE) innfusjonert. Nissedal kommune gjekk da inn pa eigarsida i VTK i heve til dei
verdiane som lag i verksemda. NKE var stifta i 1921. Som fylgje av lovendring (lov om
interkommunale selskap §41) vart VIK (BA) omorganisert til aksjeselskap (VIK AS) med
verknad fra 01.01.2002. Omorganiseringa skjedde ved namneendring og nye vedtekter.
Aksjekapitalen pa 100 mill.kr vart fordelt i same hove som andelskapitalen i BA-et. Eigarane
har inngétt avtale som regulerar aksjeomsetning og styrevalg m.m. Vedtaket om

omorganisering vart gjort i representantskapet 10.01.2002 og var samrgystes.

KOMMUNENS EIGARSTRATEGI

Det blir utarbeidd ein eigen felles eigarstrategi for dei seks Vest-Telemarkkommunane.




4.2.2.2 Kvito AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

KVITO AS

Selskapsform:  Aksjeselskap
Org.nummer: 971 172 207
Stiftingsdato:  26.5.1994
Kontaktperson: Svend Helge Aanonsen
Nettadresse: www.kvito.no

EIGARAR OG EIGEDELAR

Kviteseid kommune 21,78%
Nissedal kommune 0,43%

Tokke kommune 14,78%

Vinje kommune 63,01%

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjoneeravtale Vedtekter Etiske retningsliner

Vedtekterl Selskapsavtale | | Styreinstruks | | Varslingsregler/rutinar

Samarbeidsavtale[ | Strategiplanar] | Klima-/miljeplanar

FORMAL

Formalet for Kvito AS er & vere ei verksemd som pa ein god og effektiv mate kan tilby eit
breitt spekter attforingstenester med siktemal a gje eit kvalitetsmessig best mogleg
attferingstilbod til aktuelle arbeidssekjarar og arbeidstakarar. Kvito sine
arbeidstreningsarenaer og kvalifiseringsprogram skal spegle det lokale neeringslivet i dei fire
eigarkommunane og behovet det har for arbeidskraft.

Kvito sine hovudaktivitetar er utforma med feremal om & utvikle dei tilsette sin kompetanse
og auke livskvalitet for arbeidstakarar og arbeidssgkjarar. Viktige verkemiddel for a oppna
auka livskvalitet og sjolvstende for verksemda sine arbeidstakarar/ arbeidssokjarar er gode
handlingsplanar, oppleringsplanar, gode og tilrettelagde oppgaver, ulike
arbeidstreningsarenaer internt og eksternt, fysisk aktivitet, ulike velferdstiltak, trygge og
klare rammer og godt kvalifiserte rettleiarar. Alle verkemiddel og aktivitetar blir kvart ar
reviderte for & betre tilbodet til arbeidstakarar/arbeidssegkjarar.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styreleiar: Sverre Seeter
Nestleiar: Ase Synove Nesher

Styremedlemmer: Venke Bakke, Svein Kostveit, Gunnar Ruud.



http://www.kvito.no/

NOKKELTAL i heile 1 000

Rekneskap 2016 2015 2014 2013 2012
Driftsinntekter 20 627 19 818 18 491 18 199 17 783
Driftsresultat 301 154 37 -1119 -1471
Resultat for skatt 309 154 57 -1 098 -1 467
Sum eigedelar 14 612 15 505 15 883 16 983 17 995
Eigenkapital 12105 11795 11 641 10 584 11 682

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Far tilsendt arsmelding.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

Bade Tokke, Vinje og Kviteseid har fra ferste halvdel av 90-talet hatt
arbeidssamvirkeverksemder, og etableringane ma sjaast i samaheng med HVPU-reformen.
Vinje ASVO AS fekk i 2004 ei namnendring til Vinje Vekst AS.

Tokke og Vinje har ogsa felles historikk i selskapa Vinje ASVO og Norsk Forbrukarkjemi, som i
2003 vart ViTo kompetanse med eit tettare samarbeid med daverande Aetat.

Fusjonen mellom Kviteseid Arbeidssamvirke, ViTo Kompetanse og Vinje Vekst kom i stand i
2011.

KOMMUNENS EIGARSTRATEGI

Nissedal eig 33 a-aksjar. Drifta ved KVITO er av stor tyding for det samla tenestetilbodet

innan attfering og arbeidstrening i var kommune. Eigarskapen ber vidareforast som i dag.




4.2.2.4 Kommunekraft AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

KOMMUNEKRAFT AS
Selskapsform:  Aksjeselskap
Org.nummer: 866 818 452
Stiftingsdato: ~ 28.4.1993
Kontaktperson: Arvid Lillehauge

Nettadresse: http://kommunekraft.no/
EIGARAR OG EIGEDELAR
LVK:57,8 %

137 kommunar og fylkeskommunar med 1 aksje kvar: 42,2 %

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjoneeravtale Vedtekter Etiske retningsliner
Vedtekter| Selskapsavtale Etiske Styreinstruks Aksjonaeravtale| Varslingsregler/rutinar
Samarbeidsavtale] retningsliner Strategiplanar Klima-/miljeplanar

FORMAL

I vedtektene § 2 Selskapets formal heter det:

Selskapets formil er d formidle aksjeeiernes disponible kraft, herunder konsesjonskraft, og drive annen
virksomhet tilknyttet slik formidling.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styret i selskapet skal besta av i alt fem medlemmer:
To av styremedlemmene med personleg vararepresentant velgjast blant
representantane i LVK sitt landsstyre.
To styremedlemmer med personleg vararepresentant blant selskapets aksjeeigarar,
kor av minst éin med vararepresentant fra primeerkommune.

Styrets leiar, som skal vere ein person som ikkje representerer aksjeeigarane eller
LVK.
Nestleiar skal vere ein av LVK sine representantar.

Styreleiar: Arvid Lillehauge
Styremedlemmer: Bente Bondhus, Eli Hovd Prestegéarden, Kjell-Idar Juvik og Stian

Brekkvassmo.



http://kommunekraft.no/

NOKKELTAL i heile 1 000

Rekneskap 2017 2016 2015 2014 2013
Driftsinntekter 2057 2548 1714 2 686 2 849
Driftsresultat -188 64 -1 303 534 206
Resultat for skatt -185 68 -1283 571 252
Sum eigedelar 1910 2721 2 823 4 542 3 638
Eigenkapital 1770 1955 1886 3170 2752

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Har tilgang til arsrapport og protokoll fra generalforsamling.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

Kommunekraft AS er eigd av 129 kommunar, 8 fylkeskommunar og Landssamanslutninga
av vasskraftkommunar (LVK). Bakgrunnen for opprettinga av selskapet var at kommunane
og fylkeskommunane sag det som nedvendig a fa etablert eit miljg kor kommunane og
fylkeskommunane kan innhente rad og rettleiing som ikkje sjolv har eigeninteresse i dei
avtaler som blir inngatt.

Kommunekraft AS si malsetting er at aksjoneerane skal sitte att med mest mogleg av
inntektene fra salet. Kommunekraft har difor ikkje eit hogst mogleg okonomisk overskot for
eigen del. Kommunekraft AS driv "non-profit", det vil seie at selskapets tenester blir prisa
slik at prisen kun dekker kostnadene ved radgjevinga overfor kommunane og ved & innhente
tilbod fra akterane i marknaden. Selskapet sine prisar til eikvar tid, framgar av selskapets
standard provisjonskontraktar.

KOMMUNENS EIGARSTRATEGI

Nissedal kommune omset konsesjonskraft gjennom Konsesjonskraftstyret i Telemark, og har
liten eller ingen nytte av deltaking i selskapet. Fordi selskapet driv non-profit, er det heller
ikkje noko a tene pa eigarskapen.

Ettersom kommunen har eigarposten gjennom medlemskap i interesseorganisasjonen LVK,
og den er liten og lite omsetteleg, bor eigarposten oppretthaldast.




4.2.3 Nissedal kommune sin eigarstrategi i selskap med avgrensa innsynsrett — AS

Rehabiliteringssenteret AIR AS - eigardel 0,25%
Vest-Telemark Blad AS - eigardel 3,4%
Vest-Telemark Neeringsbygg AS - eigardel 1,65 %
Telemark Bilruter AS - eigardel 0,044%



4.2.3.2 Rehabiliteringssenteret AIR AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Rehabiliteringssenteret AIR AS
Selskapsform:  Aksjeselskap
Org.nummer: 934 452 011
Stiftingsdato: ~ 4.5.1987
Kontaktperson: Svein Kostveit

Nettadresse: rehabilitering.no

EIGARAR OG EIGEDELAR

Vinke kommune 16,06 %

Nissedal kommune 0,25%

Norsk Hydro ASA 15,29%

Eigne aksjar 8,51%

Abb AS 5,10%

Elkem AS 5,10%

Dvrige 49,69%

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjoneeravtale | Vedtekter| Vedtekter Etiske retningsliner
Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutinar

| Samarbeidsavtale Strategiplanar| | Klima-/miljoplanar

VEDTEKTSFESTA MAL

Drift av eit rehabiliteringssenter i spesialhelsetenesta der auka arbeidsdeltaking er det
overordna malet.

AiR - Klinikk si kjerneverksemd er a bidra til at personar som er utanfor, eller i fare for a
falle ut av arbeidslivet pa grunn av helseproblem, far betre funksjon og auka bevisstgjering
av deira ressursar og mogleghetar, pa ein mate som styrkjer arbeidsevna. AiR klinikk har
fokus bade pa individet og omgjevnadane for & oppna auka arbeidsdeltaking.

AiR - Nasjonalt kompetansesenter for arbeidsretta rehabilitering si kjerneverksemd er &
bidra til forsking, fagutvikling, formidling, nettverk og innovasjon innan faget arbeidsretta
rehabilitering.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styreleiar: Jan Otto Risebrobakken

Nestleiar: Gerd Elin Kristiansen

Styremedlemmer: Toril Thorvaldsen Dale, Stig Bjern Grydeland, Elin Haatvedt, Roar
Johnsen, Kristian Hellgren Holtberget og Jenny Anita Hjorteseth.



http://www.visitrauland.com/Aktoer/Raulandsakademiet

NOKKELTAL i heile 1 000

Rekneskap 2017 2016 2015 2014 2013
Driftsinntekter 81 246 86 322 76 423 69 513 71 631
Driftsresultat 9152 16 034 5639 10913 6417
Resultat for skatt 9339 16 296 5632 10 668 5997
Sum eigedelar 92534 81 649 77 943 76 894 76 083
Eigenkapital 54 332 49 635 30 080 9488 34 043

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Far tilsendt arsmelding.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

Kjemiingenior Per J. Fredriksen hadde ideen til eit attforingssenter. Gjennom kona, som var
ergoterapeut, fatta han interesse for sosialt arbeid og etterkvart bedriftsintern attforing.
Effekten mange hadde av opphald pa Beitostelen vekte positiv oppsikt, men kapasiteten var

avgrensa, og planane om a leggije eit slikt senter til eit industrifylke tok form.

Eyvind Thiis-Evensen, konsernoverlege i Norsk Hydro, kontakta i 1978 daverande Vinje-
ordferar Ingvald Godal. Han bad om mete, der han seinare la fram planane om & reise eit
attferingssenter saerleg for folk som var sysselsett i industrien, og han meinte at Rauland ville
vera ei god lokalisering. Sjolvsagt under foresetnad av at kommunen stetta opp om

prosjektet.

14. desember 1978 meotte Thiis-Evensen og Fredriksen i formannskapet i Vinje kommune for
a gjera greie for prosjektet. Der dei 6g bad om ymse slag stenad fra kommunen. Dette
resulterte etter kvart i at kommunen tilbaud seg a:

e Halde tomtegrunn, ca 50 — 60 dekar

e Bera heile kostnaden ved a bygge veg, vatn og kloakk fram til tomta

e Yte kr 15 000,- til forebuande planlegging

Seinare vedtok Vinje Kommune ogsa a:
o dekke planleggings- og prosjekterings-kostnadene for det forste byggjesteget

e yte eit tilskot til drifta avgrensa til dei 3 forste driftsara

Kjelde: Attferingssenteret i Rauland; Soga om korleis det vart til (Ingvald Godal 14.9.2009)

KOMMUNENS EIGARSTRATEGI




AIR er ein viktig utdanningsinstitusjon i Vest-Telemark, er leiande innanfor sitt felt i Noreg,

men opplever ein stadig teffare konkurransesituasjon.

Eigarskapen ber vidareferast som i dag.




4.2.3.5 Vest-Telemark Blad AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

VEST-TELEMARK BLAD AS
Selskapsform:  Aksjeselskap
Org.nummer: 925 545 872
Stiftingsdato:  2.7.1973
Kontaktperson: Tone Gunnhild Straume

Nettadresse: www.vtb.no
EIGARAR OG EIGEDELAR
Sparebanken Ser 12,02%
Vinje kommune 8,74%
Seljord kommune 6,99%
Kviteseid kommune 6,34%
Sparebanken Din 5,90%
Tokke kommune 5,90%
Nissedal kommune 3,40%
Dvrige aksjonaerar 53,32%

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjoneeravtale | Vedtekter] Vedtekter Etiske retningsliner

Selskapsavtale Styreinstruks | | Varslingsregler/rutinar
|| Samarbeidsavtale Strategiplanar| | Klima-/miljeplanar
FORMAL

Gjeva ut ei partipolitisk ubunde lokalavis pa nynorsk for bygdene i Vest- Telemark.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styreleiar: Aud Kirsten Jonskas

Nestleiar: Edvard Nesland

Styremedlemmer: Per Stordrange, Bjorn Ove Johansson, Geir Ufs, Lill Susan Rognli Vale og
Sigrun Garvik Moen.

NOKKELTAL i heile 1 000

Rekneskap 2016 2015 2014 2013 2012
Driftsinntekter 17 460 16 485 16 552 17 075 16 078
Driftsresultat 1131 -46 -1047 182 123
Resultat for skatt 1250 77 -841 406 347

Sum eigedelar 11 690 11 742 10 579 11 466 11 026



http://www.vtb.no/

Eigenkapital 4 590 3341 3264 4105 3790

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Ingen.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

Arne Vinje var saman med Bjorn Be blant dei mest ihuga initiativtakarane for a fa til ei

lokalavis for Vest-Telemark.

KOMMUNENS EIGARSTRATEGI

Avisa har utvikla seg til ein posisjon som det viktigaste medium i Vest-Telemark bade som
debattorgan og informasjonsorgan, og er eit talergyr for regionen. Sdleis er den viktig for den
kulturelle identiteten til vesttelane. VIB er ogsa sentralt som nynorskorgan.».

Med bakgrunn i dette ber eigarskapen vidareferast som i dag.




4.2.3.6 Vest-Telemark neeringsbygg AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

VEST-TELEMARK

NZERINGSBYGG AS
Selskapsform:  Aksjeselskap
Org.nummer: 929 212 207
Stiftingsdato:  28.1.1971
Kontaktperson: Haldor Kaasin

Nettadresse: http://www.vest-telemark.no/Aktoer/Vest-Telemark-Naeringsbygg
EIGARAR OG EIGEDELAR
Vinje kommune 24,24%
Nissedal kommune 1,4%
Fyresdal kommune 9,04%
Tokke kommune 7,94%
Seljord kommune 6,50%
Dvrige aksjoneerar 24,73%
SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT
Aksjoneeravtale | Vedtekter] Vedtekter Etiske retningsliner
Selskapsavtale Styreinstruks Varslingsregler/rutinar
| Samarbeidsavtale Strategiplanar[ | Klima-/miljoplanar
FORMAL OG STRATEGI

I tett samarbeid med kommunane og neeringslivet vil VTN medverke til a skape
utviklingsmoglegheiter i regionen. Eit viktig fokus er a legge til rette for neeringsetablering
gjennom a tilby rimelege og attraktive utleigebygg.

VTN skal legge til rette for eit allsidig neeringsliv. Reising av nye neeringsbygg og
neeringsmiljo skal ha hovudfokus.

Selskapet sin strategi:

e Reising av nye neeringsbygg skal ha forsteprioritet for selskapet sitt arbeid. Det betyr at overtaking eller
innkjop av eksisterande bygg er lite aktuelt.

e 5a snart leigetakarane har gkonomisk evne og ynskje, skal dei kunne fa overta bygga der dei har
verksemda si.

e Ved sal skal overtakingsprisen ikkje settast lagare enn at kapitalen i selskapet kan vedlikehaldast og ha
positiv utvikling

e Fellestiltak som neeringshagar skal ha prioritet
e Selskapet skal ha neer dialog med stat, kommunar og lokalt neeringsliv om behovet for nye bygg.

e [ prinsippet skal det ikkje reisast nye bygg for det er leigeavtaler pa minst 3/4 av leigearealet. I seerskilte
hove kan storre areal std ledig dersom det kommersielt er forsvarleg.

e Selskapet kan involvere seg i bygging av sentrumsneere leileghetar berekna for utleige til einslege, unge
arbeidstakarar. Dette skal skje i neert samarbeid med kommune og Husbanken.

e Selskapet skal ta aktivt del i gjennomfering av tiltak i strategisk neeringsplan der dette er naturleg



http://www.vest-telemark.no/Aktoer/Vest-Telemark-Naeringsbygg

e Bygge opp eit sikkert driftsgrunnlag gjennom god forretningsdrift og tilstrekkeleg eigenkapital i
selskapet.

ROLLE OG STYREINFORMASJON

Styreleiar: Arne Vinje
Styremedlemmer: Arild Metveit, Kristine Sandall og Anneken Schlenzig.

NOKKELTAL i heile 1 000
Rekneskap 2016 2015 2014 2013 2012
Driftsinntekter 2319 2967 2440 2533 2 651
Driftsresultat -424 409 63 161 -122
Resultat for skatt -352 389 66 219 90
Sum eigedelar 38792 39 872 33279 33 566 30 942
Eigenkapital 36 830 37 080 30 670 30 638 30419

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Far tilsendt arsmelding. Dialogmete med formannskapet etter behov.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

Nissedal kommune var blant dei som i si tid stifta selskapet. Sja elles foremalet lenger opp i

skjemaet.

KOMMUNENS EIGARSTRATEGI

Nissedal eig 1,4 % av aksjane. VTN sitt engasjement innan Nissedal sine grenser har svinga
over tid, men per januar 2018 eig ikkje selskapet neeringsbygg i Nissedal kommune.
Selskapet sin strategi er mellom anna at det i prinsippet ikkje skal reisast nye bygg for det er
leigeavtaler pa minst 3/4 av leigearealet. I seerskilte hove kan storre areal sta ledig dersom det
kommersielt er forsvarleg. Ei slik avgrensing, saman med andre atterhald i strategien,
hindrar at selskapet kan ta risiko pd kommunane sine vegne der det er uvisse kring

utleigegrad og leigeinntekter i tidleg fase.

Eigarskapen bor forast vidare som i dag.




4.2.3.8 Telemark Bilruter AS

INFORMASJON OM SELSKAPET

Telemark Bilruter AS

Selskapsform:  Aksjeselskap
Org.nummer: 924 099 658
Stiftingsdato:  08.06.1972
Kontaktperson: Svein Olav Straand

Nettadresse: www.telemarkbil.no
EIGARAR OG EIGEDELAR
Vinje kommune 16,76%

Sparebanken Din 9,92%
Fyresdal kommune 7,88%
Nissedal kommune 0,044%
Morgedal AS 5,65%
Vral Fossli 4,74%
@vrige aksjoneerar 55,05%

SELSKAPETS STYRINGSDOKUMENT

Aksjoneeravtale Vedtekter Etiske retningsliner

Selskapsavtale | | Styreinstruks | | Varslingsregler/rutinar

Vedtekter] Samarbeidsavtale Strategiplanar| | Klima-/miljeplanar

VEDTEKTSFESTA MAL

Drive persontrafikk, varetransport og elles anna som har samanheng med dette.

ROLLE, STYREINFORMASJON OG KONSERNSTRUKTUR

Styreleiar: Hilde Fjellheim
Styremedlemmer: Inge Sondre Bratland (nestleiar), Bjorn Midtbg, Erik Haugered, Morten O.
Dyrud, Marie Bergsli, og Tor Ostena.

TBR har hovudkontor i Seljord, med avdelingskontor i Nissedal, Vradal og Skien og
ekspedisjonar i Amli, Treungen, Fyresdal og Dalen. Hovudverksemda til selskapet bestar av
lokalruter, ekspressruter, turkeyring og godstransport. Godstransporten er i hovudsak
organisert i dotterselskapa Telemark Transportservice og Telemark Godslinjer. Agder Buss
starta opp 1.1.2015 med rutebildrift i kommunane Tvedestrand, Riser, Gjerstad og
Vegardshei og fra 1.1.2017 overtok Agder Buss ogsa keyringa TBR har hatt i Amli.



http://www.telemarkbil.no/

Konsernet
Telemark Bilruter

Dotterselskap:

Telemark Godslinjer AS (TG)
Nordbygda, Seljord
Telemark Bilruter AS eig 65%, Morgedal AS eig 35%

-

Telemark Transportservice AS (TTS)
Kjerbekk, Skien
Telemark Bilruter AS eig 65%, Churchill Invesf AS eig 35%
J

Telemark Transport & Spedisjon AS
Kjarbekk, Skien

Tefemtn’k B.HF"{E!' AS Telemark Bilruter AS aig 65%, Churchill Invest AS eig 35%

Hovudkontor: Seljord
Avdelingskontor: Vinje,

Telemark Ekspressbusstrafikk AS (TET)

(. ¥nimlondiShien: A Te.femE: ‘;ﬁ:;rs :;‘e;g 100%
: TIknylia selskap.
Agder Buss AS (AB)
Moland Park, Arendal
L Telemark Bilruter AS eig 50%, Sofasdal Bilrutor eig 50% ]
NOJKKELTAL i heile 1 000
Rekneskap 2016 2015 2014 2013 2012
Driftsinntekter 139 554 135 692 132 980 134174 122 020
Driftsresultat 4942 9077 4 064 3 637 3 562
Resultat for skatt 6 838 9 869 5410 4619 5447
Sum eigedelar 96 375 92 671 91 424 85 617 84 700
Eigenkapital 67 099 63 633 58 590 56 023 54 143

Telemark Bilruter har i dag god lennsemd og likviditetsgrad, samt meget god soliditet.

RAPPORTERING TIL KOMMUNEN

Ingen seerskilt i dag.

BAKGRUNN FOR EIGARSKAPET

Det ligg bade geografi og historie bak realitetane i rutebilselskapet Telemark Bilruter AS.
Namnet kom som ein konsekvens av fusjonen mellom Vest-Telemark Bilruter LL og
Grenland Nord trafikkselskap as i 1998. Begge selskapa hadde «solid stamtavle» i portefeljen.
Vest-Telemark Bilruter hadde naturleg nok retene sine i Vest-Telemark. Det fyrste
bilrutetiltaket pa desse kantar slo rot i Fyresdal i 1909. Aret for hadde den fyrste rutebilen her
i landet kome pa hjul. I 1910 kjepte "Fyresdal Automobilselskab" ein franskbygd bil - ein "La
Buire" - og etablerte den fyrste bilruta i Vest-Telemark! Den rutebilen var ein av 320 bilar her
i landet pa det tidspunktet og fekk det kongelege registreringsnummeret H 7. Etterkvart vaks

det fram fleire billag. Sja meir pa heimesidene til selskapet.




KOMMUNENS EIGARSTRATEGI

Nissedal kommune har i dag 1911 aksjar, og sma aksjepostar har dei seinare dra vore omsett

for mellom 3.000,- og 5.000 kr.

Utbetalt utbytte fra selskapet siste 5 ar

2013 248 430,-
2014 248 430,-
2015 248 430, -
2016 286 650,-
2017 286 650,-

Sett ut frd omsetnadsverdi for mindre aksjepostar gjev eigarskapen i utgangspunktet god
rentabilitet malt mot alternativ risikofri avkasting. Dei siste tre ara har selskapet avsett
mellom 23 og 31 % av arsresultatet til utbytte. Bilrutene har sidan oppstart statt for viktige

funksjonar lokalt, men Nissedal kommune har ingen innverknad pa dei vegval selskapet tek.

Eigarskapen bor forast vidare som i dag.







